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PHÁT ĐỘNG THI ĐUA

Trong CNVCLĐ và các cấp Công đoàn tỉnh Lạng Sơn năm 2015


Năm 2015 là năm có nhiều ngày lễ lớn của đất nước, đồng thời cũng là năm diễn ra sự kiện có ý nghĩa trọng đại đối với đất nước - Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XII của Đảng. Để thực hiện thắng lợi các mục tiêu phát triển kinh tế, xã hội năm 2015 mà Nghị quyết Đại hội XI của Đảng, Nghị quyết Đại hội XI Công đoàn Việt Nam và Nghị quyết Đại hội XV Công đoàn tỉnh đề ra. Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Lạng Sơn phát động phong trào thi đua năm 2015 trong cán bộ, công chức, viên chức, người lao động (CNVCLĐ) và các cấp Công đoàn  như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 
1. Động viên CNVCLĐ đoàn kết, năng động, sáng tạo, hăng hái thi đua trong lao động sản xuất và công tác với mục tiêu “Năng suất, chất lượng, hiệu quả, đảm bảo an toàn vệ sinh lao động” góp thực hiện thắng lợi nghị quyết Đại hội Công đoàn các cấp, phấn đấu hoàn thành và hoàn thành vượt mức các chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của tỉnh năm 2015, thiết thực lập thành tích cao nhất chào mừng Đại hội Đảng các cấp tiến tới Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII. 

2. Phong trào thi đua phải thiết thực, hiệu quả, tránh hình thức; công tác khen thưởng phải kịp thời, chính xác, chú trọng khen thưởng người trực tiếp lao động sản xuất và công tác; thường xuyên quan tâm phát hiện, bồi dưỡng nhân tố mới, điển hình tiên tiến, gương “Người tốt”, “Việc tốt”…

3. Việc tổ chức phong trào thi đua gắn với hoạt động kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh và của tổ chức Công đoàn; kết thúc các đợt thi đua cần sơ, tổng kết, kịp thời biểu dương khen thưởng các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong phong trào thi đua.

II. NỘI DUNG THI ĐUA

1. Động viên CNVCLĐ trong các cơ quan hành chính, đơn vị sự nghiệp đẩy mạnh phong trào học tập, nâng cao trình độ về chính trị, chuyên môn nghiệp vụ; đồng thời nghiên cứu, vận dụng sáng tạo các chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước vào thực hiện nhiệm vụ chuyên môn; tích cực tham gia chương trình tổng thể cải cách hành chính giai đoạn 2011-2015, nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác, xây dựng cơ quan, đơn vị đạt chuẩn văn hoá, cơ quan an toàn. Đẩy mạnh thực hiện cuộc vận động xây dựng người cán bộ, công chức “Trung thành - Sáng tạo - Tận tụy - Gương mẫu”, và các phong trào, cuộc vận động mang tính đặc thù của ngành nghề. Phối hợp với chuyên môn tổ chức tốt phong trào học tập, nâng cao trình độ lý luận, văn hoá, chuyên môn, kỹ thuật, nghiệp vụ, kiến thức pháp luật, ngoại ngữ, tin học đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ thời kỳ đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa đất nước.

2. Động viên CNVCLĐ trong các doanh nghiệp không ngừng học tập nâng cao tay nghề, trình độ chuyên môn, kỹ thuật, tiếp thu công nghệ mới vào sản suất. Đẩy mạnh phong trào thi đua “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”, phát huy sáng kiến cải tiến kỹ thuật, hợp lý hoá trong sản xuất kinh doanh, nâng cao công suất máy móc thiết bị, giảm chi phí sản xuất, nâng cao năng suất, tạo ra sản phẩm có chất lượng cao để tăng khả năng cạnh tranh của doanh nghiệp. Đảm bảo đời sống, việc làm, thực hiện tốt chế độ chính sách và đảm bảo ATVSLĐ cho CNVCLĐ, góp phần xây dựng quan hệ lao động hài hoà, ổn định, tiến bộ trong doanh nghiệp. 
3. Các phong trào thi đua trong CNVCLĐ phải gắn với triển khai thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW của Bộ Chính trị “Về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”, thực hiện Nghị quyết TW4 về “Một số vấn đề cấp bách về xây dựng Đảng hiện nay”, mỗi CNVCLĐ có những việc làm cụ thể, thiết thực làm theo tấm gương đạo đức của Bác.
III. THỜI GIAN, CHỦ ĐỀ THI ĐUA

Phong trào thi đua trong được chia thành 02 đợt, với các chủ đề như sau:
Đợt 1: Từ tháng 01/2015 - 30/6/2015, sơ kết vào dịp kỷ niệm 86 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam 28/7/2015
Chủ đề: Thi đua lập thành tích chào mừng: Kỷ niệm 85 năm thành lập Đảng cộng sản Việt Nam (03/02/1930 - 03/02/2015), kỷ niệm 40 năm ngày giải phóng hoàn toàn Miền Nam thống nhất đất nước (30/4/1975 - 30/4/2015), kỷ niệm 129 năm Ngày Quốc tế Lao động (1/5/1886 - 1/5/2015), kỷ niệm 61 năm chiến thắng Điện Biên Phủ (7/5/1954 - 7/5/2015), kỷ niệm 125 năm Ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh (19/5/1890 - 19/5/2015).

Đợt 2: Từ 01/7/2015 đến 31/12/2015, tổng kết vào cuối năm 2015

Chủ đề: Thi đua lập thành tích chào mừng: Kỷ niệm 86 năm Ngày thành lập tổ chức Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2015), kỷ niệm 70 năm cách mạng Tháng Tám (19/8/1945 - 19/8/2015) và Quốc khánh nước Cộng hoà xã hội chủ nghĩa Việt Nam (02/9/1945 - 02/9/2015), kỷ niệm 71 năm Ngày thành lập Quân đội nhân dân Việt Nam (22/12/1944 - 22/12/2015), 26 năm Ngày hội Quốc phòng toàn dân (22/12/1989 - 22/12/2015)... góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị và mục tiêu phát triển kinh tế- xã hội của địa phương.
IV. BIỆN PHÁP TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Căn cứ vào chương trình công tác, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội của từng ngành, địa phương, cơ quan, đơn vị và doanh nghiệp các cấp Công đoàn cần năng động, sáng tạo, tranh thủ sự chỉ đạo chặt chẽ của cấp ủy Đảng, chủ động phối hợp với lãnh đạo chính quyền, chuyên môn và các tổ chức chính trị - xã hội đồng cấp phát động phong trào thi đua sôi nổi, rộng khắp trong CNVCLĐ.

2. Đổi mới công tác thi đua, khen thưởng; khắc phục tính hình thức trong thi đua, phải làm cho công tác thi đua, khen thưởng thực sự là động lực quan trọng thúc đẩy kinh tế - xã hội phát triển và hoàn thành nhiệm vụ chính trị; tích cực tham gia xây dựng Đảng, chính quyền, Công đoàn trong sạch, vững mạnh.

3. Đổi mới nội dung, phương thức hoạt động, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động Công đoàn; chú trọng đào tạo, bồi dưỡng cán bộ công đoàn các cấp, đáp ứng yêu cầu hoạt động công đoàn trong giai đoạn mới, quyết tâm thực hiện thắng lợi các mục tiêu công tác công đoàn năm 2015.
4. Lựa chọn các hình thức, biện pháp, tổ chức lồng ghép phát động các phong trào thi đua theo đợt phù hợp với từng ngành nghề, địa phương và đơn vị cơ sở; tổ chức đăng ký giao ước thi đua, thực hiện các đề tài khoa học, sáng kiến cải tiến kỹ thuật, công trình sản phẩm mới, tạo khí thế thi đua ở từng đơn vị, địa phương, ngành. Phân công trách nhiệm cụ thể, đôn đốc kiểm tra thực hiện phong trào đảm bảo hiệu quả, thiết thực. Kịp thời sơ, tổng kết biểu dương, khen thưởng các tập thể, cá nhân điển hình tiên tiến xuất sắc trong phong trào thi đua để nhân rộng. 

5. LĐLĐ các huyện, thành phố phối hợp phát động CNVCLĐ tham gia “Tết trồng cây đời đời nhớ ơn Bác Hồ” và ra quân làm thủy lợi, nước sinh hoạt, vệ sinh môi trường, đường giao thông nông thôn trong dịp đầu xuân Ất Mùi 2015 theo chương trình của huyện, thành phố.

Trên đây là nội dung phát động phong trào thi đua yêu nước trong CNVCLĐ tỉnh Lạng Sơn năm 2015. Trong quá trình tổ chức thực hiện, các cấp Công đoàn thường xuyên phản ánh, báo cáo kết quả các phong trào thi đua về LĐLĐ tỉnh (qua Ban Chính sách - Pháp luật) để tổng hợp báo cáo cấp trên theo quy định./.

	      Nơi nhận:  
- TLĐ;

- Ban Dân vận Tỉnh ủy

- Ban TĐ, KT Sở Nội vụ;           (b/c)
- Uỷ ban MTTQ VN tỉnh LS;     

- LĐLĐ huyện, TP, CĐN;

- CĐCS trực thuộc LĐLĐ tỉnh;   (t/h)

- CĐCS ngành TW đóng trên         

địa bàn tỉnh;

- Các Ban LĐLĐ tỉnh; 

- Lư​u CS-PL, VT.
	       TM. BAN THƯ​ỜNG VỤ 

                    CHỦ TỊCH                                    

(Đã ký)
                   Lô Tiến Sơn
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